Propuesta de Formacion Asociados Asemaco

Ley de Proteccion de Datos

Formacion online “NUEVO REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE
DATOS” (60H]

Esta formacion servira para la puesta al dia respecto a la normativa, ya sea
porque es algo aun pendiente para ellos o porque necesiten actualizar los
procedimientos al Nuevo Reglamento.

Ademas, todas las empresas que necesiten nuestra ayuda para la implantacion
posterior de la misma, pondremaos a su disposicion a un técnico que le
encaminara en la puesta en marcha e implementacion de los protocolos a
seqguir en el futuro.

El servicio incluiria todos los procedimientos que debe llevar a cabo cada
empresa para no incurrir en actos sancionables por parte de la administracion
publica.

1. Registrar las actividades de tratamiento de datos de la empresa.
2. Revisar las clausulas informativas y avisos legales.
3. Tener al dia los formularios de solicitud de informacion.

4. Tener vigentes los contratos con los encargados del Tratamiento de Datos,
adaptandolos a los modelos de la RGPD.

5. Establecer las medidas de Seguridad (técnico-organizativas) para su
organizacion.

6. Notificar de forma inmediata a la Agencia las violaciones de la seguridad de
los datos.

7. Analizar los riesgos y evaluar el impacto del uso de datos en su empresa,
estableciendo las medidas de seguridad que se han de aplicar y como ha de
llevarse a cabo.

8. Formacion para el responsable en la empresa de estas cuestiones, facilitando
asi el conocimiento y manejo de la documentacion.




9. Certificado conforme la empresa cumple con la normativa.

Este servicio también incluye la puesta al dia con la LSSICE (Ley de Servicios a la

Sociedad de la Informacion y Correo Electronico).

Costes:

*Formacion + asesoramiento gratuito — 420€
(Precio estipulado por hora formativa por la Fundae)

*Servicio privado de asesoramiento — 130€ + IVA

(Para aquellas empresas que no deseen hacer la formacion, no dispongan de
credito formativo o lo hayan agotado)

F**TEMARIO***

NUEVO REGLAMENTO GENERAL DE PROTECCION DE DATOS

Duracion en horas: 60

OBJETIVOS: La entrada en vigor del Nuevo Reglamento General de Proteccion
de Datos RGPD y su aplicacion prevista para el proximo 25 de mayo de 2018
hace necesario el conocimiento de los cambios previstos en la nueva normativa.

El presente curso permite al alumno/a:

- Conocer las principales novedades introducidas por el RGPD estableciendo
ejemplos y numerosos ejercicios practicos.

- Identificar las necesidades empresariales de cara al nuevo RGPD, ayudando a
la aclaracion de conceptos nuevos que se han introducido con la nueva
normativa.

- Promover, en este periodo transitorio, las adaptaciones que se deben ir
produciendo en los procedimientos y en las medidas de proteccion de datos de
las empresas.
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