
Programa de Optimización en el Proceso de Transición en la Empresa Familiar

• DESTINATARIOS: Propietarios de empresas pertenecientes a Asemaco.

• OBJETIVOS: Ayudar a planificar y llevar a la práctica el proceso de transmisión generacional de las empresas, a través de modelos y 
herramientas que aumenten notablemente las probabilidades de sostenibilidad y éxito de los negocios a largo plazo.

• CONTENIDOS BASICOS:

o LA CONTINUIDAD DE LA EMPRESA FAMILIAR: RETOS Y PLAN DE ACCIÓN. ALTERNATIVAS EN LA TRANSMISIÓN DE LA PROPIEDAD. 
EL PROTOCOLO FAMILIAR.

o LA PERSPECTIVA FISCAL EN LA SUCESIÓN. LA SITUACIÓN ANTES, DURANTE Y DESPUÉS DE LA TRANSMISIÓN.

o TRANSMITIR ADECUADAMENTE LA INFORMACIÓN: COMUNICACIÓN ASERTIVA Y GESTIÓN DE CONFLICTOS. 

o EL SEGUIMIENTO DE LA COMPAÑÍA DESDE LA PERSPECTIVA DEL ACCIONISTA-PROPIETARIO. CONSTRUYENDO EL CUADRO DE 
MANDO DEL ACCIONISTA.

• DURACIÓN: 30 horas. 4 sesiones de 7,5 horas (9:30 a 14:30 y 16:00 a 18:30) 

• FECHAS Y LUGAR DE CELEBRACIÓN: 28 de septiembre, 5, 19 y 26 de octubre de 2023 Gran Hotel Los Abetos, Santiago de Compostela.

• PROFESORADO:

o Carmen Blanco Teijeiro: https://www.linkedin.com/in/carmenblancoteijeiro/

o Daniel Cuadrado Ramos: https://www.linkedin.com/in/danielcuadradoramos/

o Gerardo Estévez Suárez: https://www.linkedin.com/in/gerardoes/

o Jesús Negreira del Río: https://www.linkedin.com/in/jesús-negreira-del-río-277790a/

• PRECIO: 950 € + IVA. Posibilidad de bonificación vía Fundae.

• INSCRIPCIONES: Preinscripción durante el mes de junio exclusivamente en Asemaco. A partir de 1 de julio matriculación definitiva y pago.
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